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DIFFUSION  Circulation
Cible : �Puériculteurs et puéricultrices, éducateurs et éducatrices de jeunes enfants, auxiliaires 

de puériculture, assistant(e)s maternel(le)s, accompagnants éducatifs petite enfance, 
professionnels de relais petite enfance (RPE) et institutions consacrées à la petite enfance 
(PMI, LAEP, etc.), professeurs des écoles en maternelle, Atsem.

Diffusion* 5 200

Téléchargements ScienceDirect / an 2 241

RÉDACTION  Editorial board
•	 Rédactrice en chef :  L. Rameau
•	 Rédactrice en chef adjointe : V. Bonet 
•	 Comité de rédaction : M. Cavelier, M. Charrier, E. Fabre, D. Grabin, J. Hernandez, C. Josselin, C. Laché, J. Mallard, 

E. Mareuil, H. Romano, A. Turlais, C. Zalejski

www.journals.elsevier.com/metiers-de-la-petite-enfance  

Métiers de la petite enfance
Éveil et développement de l’enfant

LIGNE ÉDITORIALE  Overview
Métiers de la petite enfance est un mensuel pluridisciplinaire qui a pour objectif d’aider à la 
réflexion sur les pratiques professionnelles, de présenter des initiatives pour que chacun 
œuvre sereinement à l’accompagnement du développement et du bien-être du jeune enfant.

Le dossier s’articule autour de thématiques variées et originales, ancrées dans le quotidien 
des professionnels de la petite enfance, qu’ils exercent en accueil collectif ou en tant 
qu’assistant maternel.

Autour du dossier se trouvent de nombreuses rubriques dédiées au développement et 
à la santé de l’enfant, à la pédagogie, aux activités, au handicap, à l’accompagnement des 

équipes, mais aussi aux sciences humaines et au bien-être des professionnels, tant il est vrai qu’un accueil de qualité prend appui 
sur l’épanouissement des professionnels qui le construisent chaque jour. Les actualités et les fiches complètent les pages au fil des 
numéros.

Les articles ont tous pour objectif de croiser les regards et de susciter la réflexion des différents professionnels autour du jeune 
enfant, quels que soient le lieu et les modalités de l’accueil.

PÉRIODICITÉ  Periodicity
12 numéros/an :

Journal Title Vol/Iss
Plan Comp  

Date
Plan Desp  

Date 
Planned cover  
date as printed

Métiers de la petite enfance 32/349 19/12/2025 16/01/2026 janvier 2026
Métiers de la petite enfance 32/350 16/01/2026 11/02/2026 février 2026
Métiers de la petite enfance 32/351 25/02/2026 23/03/2026 mars 2026
Métiers de la petite enfance 32/352 25/03/2026 21/04/2026 avril 2026
Métiers de la petite enfance 32/353 24/04/2026 26/05/2026 mai 2026
Métiers de la petite enfance 32/354 22/05/2026 18/06/2026 juin 2026
Métiers de la petite enfance 32/355 25/06/2026 22/07/2026 juillet 2026
Métiers de la petite enfance 32/356 24/07/2026 19/08/2026 aout/septembre 2026
Métiers de la petite enfance 32/357 25/09/2026 21/10/2026 octobre 2026
Métiers de la petite enfance 32/358 26/10/2026 20/11/2026 novembre 2026
Métiers de la petite enfance 32/359 25/11/2026 21/12/2026 décembre 2026
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Scopus®
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*Le terme « DIFFUSION » indiqué pour chacune des revues du tarif prend en 
compte le nombre d’abonnés payants à ces revues ainsi qu’une estimation de 
leurs taux de prise en main au sein des institutions abonnées.

TARIFS  Prices 2026 (€)

COUPLAGE NUMÉRIQUE

Renforcez votre campagne avec une présence web 
ciblée par spécialité : Elsevier Masson vous assure 

une visibilité optimale grâce à trois formats de 
bannières disponibles sur les sites des revues.

ENCART DÉBUT DE REVUE  Insert

Encart Jeté <25g 6 700

2 pages recto/verso 8 000

COUVERTURE  Covers

2e de couverture 6 700

3e de couverture 6 200

4e de couverture 6 950

PAGES INTÉRIEURES   Inside pages

Page quadrichromie 5 300

Page quadrichromie  
emplacement préférentiel 6 700

Page noire 3 500

•	 Code revue : MELAEN
•	 Format : 21 x 29,7 cm
•	 12 numéros/an : janvier, février, mars, avril, mai, juin, juillet, août/septembre, octobre, novembre, 

décembre

REMISES Discounts

REMISE PROFESSIONNELLE -15 %   Professional discount -15 %

DÉGRESSIFS   Volume CUMUL DE MANDATS   Agency

CA brut € HT CA brut facturé € HT

9 000 à 12 999 16 % 70 000 à  459 999 3 %

13 000 à 17 999 17 % 460 000 à 889 999 5 %

18 000 à 21 999 18 % 890 000 à 1 389 999 7 %

22 000 à 26 999 19 % 1 390 000 à 1 919 999 8 %

27 000 à 31 999 20 % 1 920 000 à 2 479 999 9 %

32 000 et + 21 % 2 480 000 à 3 149 999 10 %

3 150 000 et + 11 %

Les remises de volume, dégressif et cumul de mandat, s’appliquent sur le chiffre d’affaires brut HT de l’année civile. 
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